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INTRODUCCION

La buena convivencia escolar es fundamental para el desarrollo y formacién personal de los nifios(as)
y colabora directamente en alcanzar aprendizajes de calidad. Las conductas, actitudes y formas de convivir
no violentas, solidarias, responsables y justas se aprenden, por esto deben ser una constante en las practicas
de convivencia de la comunidad educativa.

El plan de gestién para la buena convivencia, aspira dar respuestas a las necesidades actuales de
toda nuestra comunidad educativa, insertandose en el plan anual de trabajo que nuestro establecimiento se
ha propuesto para el presente aflo académico, en consideracion de las diferentes situaciones de emergencia
gue se puedan presentar a nivel local o nacional.

Este plan, en su conjunto esta destinado a todos los niveles educativos, ya que, su finalidad es
inherente a nuestro acontecer educacional, se desarrollard en base a las acciones educativas, debido a que
es parte del proceso para concretar nuestros objetivos académicos.

El presente plan de gestién para la buena convivencia, busca la inclusién de nuestra comunidad
educativa y con ello también su compromiso, por lo cual su modo de operar sera transversal, es decir, la
orientacién estard presente en toda nuestra organizaciéon por medio de los programas de estudios de
acuerdo a las bases curriculares. Dichas bases curriculares, buscan un desarrollo integral del nifo(a),
enfocandose en el desarrollo afectivo y social, es por esto que nuestra escuela reconoce que el nifio(a) es un
individuo Unico, trascendente, perfectible,
gue se desarrolla con otros, todo esto con el compromiso de la comunidad educativa a través de sus diversas
instancias. El caracter formativo que nuestro plan de trabajo, responde a la necesidad de que nuestra
comunidad educativa se comprometa con el desarrollo afectivo, social y académico de los nifios(as) para que
de esta forma se cumplan los objetivos de aprendizajes, los cuales se orientan al desarrollo de actitudes y la
adquisicion de herramientas que permitan al nifio(a) crecer en el plano cognitivo, personal, conocerse,
respetarse y cuidarse; establecer relaciones con los demas en un marco de respeto y colaboracién; y
participar de manera activa en su entorno y por otra parte se busca desarrollar y promover las conductas
de autocuidado, buscar que los nifios(a) identifiquen posibles situaciones de riesgo y que aprendan a
evitarlas.?

' Fuente: MINEDUC. (2013). Curriculum en linea. Recuperado el 03 de agosto de 2013, de

http://www.curriculumenlineamineduc.cl/605/w3-channel.html
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PLAN DE GESTION PARA LA BUENA CONVIVENCIA

El espiritu de este plan se orienta a la realizacion personal del nifio(a) de tal manera que alcance el
maximo de autonomia y de compromiso con el apoyo permanente de sus padres y sus profesores y se basa
en los principios valéricos, principios pedagdgicos y objetivos de aprendizaje, planteados en nuestro PEI.

1. PRINCIPIOS VALORICOS

Nuestra escuela de lenguaje “El Principito de Puente Alto”, quiere formar en los nifios(as) valores como
el respeto, la honestidad, la aceptacién de la diversidad, la acogida, solidaridad y la responsabilidad.

a. Laamistad: Es parte de nuestro sello principal como escuela. Ademas, es uno de los valores mas
importantes a desarrollar en la educacién de los nifos y las nifias como un medio de crecer
integramente con otras personas. Se trata del afecto personal, puro y desinteresado,
compartido con sus compafieros y profesoras, que nace y se fortalece mediante las interrelaciones
gue se desarrollen en la escuela.

b. El Respeto: Es parte de nuestro sello principal como escuela. Ademas, trata de desarrollar el respeto
para aceptar, apreciar y valorar las cualidades y derechos de las personas y de la sociedad. Tiene por
finalidad, reconocer a todas las personas en su dignidad, y cuidar el patrimonio natural, histérico y
cultural del entorno.

c. LaSolidaridad: Es parte de nuestro sello principal como escuela. Busca comprender la necesidad del
otro y ayudar de forma desinteresada a los companieros, familias, animales y naturaleza, es decir,
formar personas solidarias que se preocupen por el bienestar tanto de sus pares como de la
comunidad educativa, los animales y la naturaleza.

d. Laresiliencia: Capacidad de sobreponerse ante situaciones adversas, este valor se trabajard en la
escuela de forma transversal, de acuerdo a los contenidos de las Bases Curriculares.

e. LaHonestidad: Formar niflos(as) cuya conducta esté guiada por la verdad, la confiabilidad y la
autenticidad.

f. La Aceptacion de la diversidad: Desarrollar una convivencia arménica basada en el pluralismo, la no
discriminacién y el didlogo.

g. La Responsabilidad: Trabajar y desarrollar en la importancia de realizar correctamente las tareas y
de participar en las actividades, tanto del curso como de la escuela.
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La Acogida: Formar personas que se caractericen por el manejo de relaciones interpersonales
basadas en la simplicidad, el respeto, el compafierismo, la amistad y la alegria.

PRINCIPIOS PEDAGOGICOS

Los principios pedagdgicos dan sustento al trabajo educativo cotidiano con el nifio(a). Nuestra funcion,
es mantener en los nifios(as) el deseo de conocer, la motivacién por aprender y fomentar el interés.

Las educadoras son las encargadas de despertar dicho interés en los nifios, encauzando la curiosidad

que los caracteriza y propiciando la disposicidon por aprender, manteniéndolos cognitiva y emocionalmente

activos en las experiencias escolares.

Dichos principios se desarrollaran a continuacion:

a.

Principio de Bienestar: En nuestra escuela buscaremos que toda situacion educativa propicie que
nifios y nifias se sientan plenamente considerados en cuanto a sus necesidades e intereses de
proteccion, protagonismo, afectividad y cognicidn, generando sentimientos de aceptacion,
confortabilidad, seguridad y plenitud en si mismos, y que vayan avanzando paulatina y
conscientemente en la identificacion de aquellas situaciones que les permiten sentirse
integralmente confortables durante el proceso educativo.

Principio de Unidad: Como cada nifia y nifio es una persona esencialmente indivisible, por lo que
enfrenta todo aprendizaje en forma integral, participando con todo su ser en cada experiencia; en la
escuela propiciaremos sus aprendizajes desde sus sentidos, su emocidén, su pensamiento, su
corporalidad, sus intereses, sus necesidades y sus experiencias anteriores.

Principio de Singularidad: Cada nifio(a), independiente de la etapa de desarrollo en que se
encuentre, es un ser Unico con caracteristicas, necesidades, intereses y fortalezas que se deben
conocer, respetar y considerar en cada situacion de aprendizaje. Igualmente, se debe considerar que
la singularidad implica que cada nifio aprenda con sus propias formas y ritmos de aprendizaje.

Principio de Actividad: En la escuela es fundamental que el equipo pedagdégico potencie el rol
protagénico del estudiante en las interacciones y experiencias de las que participa, disponiendo de
ambientes enriquecidos y ludicos durante el proceso de aprendizaje.

Principio del Juego: Como el juego cumple un rol impulsor del desarrollo de las funciones cognitivas
superiores, de la afectividad, de la socializacién y de la adaptacidn creativa a la realidad, es de gran
importancia desarrollar las actividades pedagégicas bajo este principio. A través del juego se abren
permanentemente posibilidades para la imaginacion, la creatividad y la libertad, ya que tiene una
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estructura interna creada espontaneamente por los propios nifios y nifias, lo que les permite
responder a sus motivaciones internas y requerimientos de desarrollo.

f. Principio de Relacidn: Las situaciones de aprendizaje que se ofrece al nifio y la nifia deben favorecer
la interaccidn significativa con sus pares y adultos como forma de integracidn, vinculacion afectiva,
fuente de aprendizaje e inicio a su contribucién social. Para favorecer las relaciones interpersonales
es importante brindar experiencias educativas significativas y respetuosas con otros, que permitan
fortalecer el valor de la responsabilidad e iniciar su formacién ciudadana.

g. Principio de Significado: Una situacion educativa favorece mejores aprendizajes cuando se considera
y se relaciona con las experiencias y conocimientos previos, responde a sus intereses y tiene un
sentido para los nifios. Las situaciones educativas deben ser entregadas mediante actividades de
exploracién, creacidn, interaccion, lidicas y juego, que propicie la conexion con su vida cotidiana.

h. Principio de Potenciacion: El proceso de ensefianza aprendizaje debe generar en los nifios(as) un
sentimiento de confianza en sus propias capacidades para enfrentar mayores y nuevos desafios,
fortaleciendo sus potencialidades integralmente. Ello implica, también, una toma de conciencia
paulatina de sus propias capacidades para contribuir significativamente a su medio.

i. Cuidado del Medio Ambiente: Nuestra escuela busca desarrollar en los nifios y las nifias un
sentimiento de respeto y cuidado del medio ambiente a través de actividades y proyectos como el
reciclaje de papel, la realizacién de manualidades con material de desecho y el huerto educativo en
donde participan en talleres; y siembran y cosechan vegetales.

3. OBIJETIVOS DE APRENDIZAJE

En nuestro establecimiento educativo, los objetivos pedagdgicos se rigen principalmente por las Bases
Curriculares de la Educacidon Parvularia, complementados por los programas pedagogicos.

CONCEPTUALIZACIONES

Antes de plantear los objetivos y actividades del Plan de Convivencia, es importante clarificar ciertos
conceptos que estdn involucrados en el tema de la convivencia educativa. Se han privilegiado las
conceptualizaciones que emanan desde el Ministerio de Educacién, entidad que define la politica nacional
en convivencia escolar.
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- Buena convivencia escolar: “Se entendera por buena convivencia escolar la coexistencia armdnica
de los miembros de la comunidad educativa, que supone una interrelacién positiva entre quienes la
componen y que permita el adecuado cumplimiento de los objetivos educativos en un clima que
propicie el desarrollo integral de nuestros nifios(as)”?.

- Buen trato: “El buen trato se entiende como aquella forma de relacién que se caracteriza por el
reconocimiento del otro como legitimo otro, la empatia, la comunicacion efectiva, la resolucién no
violenta de conflictos y el adecuado ejercicio de la jerarquia. Estas relaciones generan un contexto
bien tratante o favorable para el bienestar y adecuado desarrollo de las personas, en especial de los
nifios y nifias”.

OBJETIVOS GENERALES:

1. Promover y fortalecer la convivencia escolar al interior de nuestra unidad educativa, a través del
desarrollo de acciones que permitan mejorar y prevenir situaciones de violencia y manteniendo un
ambiente de respeto, didlogo y compromiso para el logro de los aprendizajes y sana convivencia.

2. Favorecer la creacién de espacios que permitan la practica de una sana convivencia enmarcada en
los valores de la amistad, la solidaridad y el respeto.

METAS:

- Contribuir a la formaciéon personal y social de los nifios(as), fortaleciendo las relaciones
interpersonales amistosas, respetuosas y solidarias.

- Contribuir al desarrollo de una comunidad educativa inclusiva y participativa, arraigada en los
valores que promueve nuestro PEI.

- Colaborar en la formacion de un espacio educativo de crecimiento personal, favoreciendo un clima
de respeto, confianza, acogida y busqueda pacifica de soluciones a los conflictos para todos los
integrantes de la comunidad escolar.

2 Ley 20.536, articulo 16 A, MINEDUC (2011).

3 Politica de buen trato hacia nifios y nifias. JUNJI (2009).
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Informar a la comunidad escolar el nombre y las atribuciones del encargado de convivencia
educativa.

- Promover e incentivar la participacion de toda la comunidad escolar en las distintas actividades de
celebracidn y ceremonias de la escuela, fortaleciendo un clima de compafiierismo y de respeto.

- Desarrollar valores que permitan mejorar el clima escolar dentro del establecimiento, fortaleciendo
los aprendizajes valdricos y cognitivos de los nifios y nifias.

- Conocer las normas de convivencia escolar (niveles).
- Mejorar la comunicacion entre todos los miembros de la comunidad escolar.

- Crear conciencia y mejorar habitos de alimentacién y deportes para una vida. Promover conductas
preventivas frente a factores de riesgo.

- Empoderar a todos los estamentos de una cultura del autocuidado.

- Valorar el rol de cada estamento de la comunidad escolar.

- Promover actividades de servicio y ayuda solidaria a la comunidad.

- Crear un ambiente de sana convivencia en el interior y exterior de las aulas.

- Evaluar el plan de gestién para la buena convivencia saludable.

- Crear un ambiente de sana convivencia en el interior y exterior de las aulas.

- Orientar a los padres y apoderados sobre la buena convivencia en el aula y en los hogares.

- Crear conciencia y mejorar habitos de alimentacién y deportes para una vida saludable.

ATRIBUCIONES DEL ENCARGADO DE CONVIVENCIA EDUCATIVA

1. Proponer y adoptar las medidas y programas conducentes al mantenimiento de un clima escolar sano y
propicio para el aprendizaje.

2. Informar y capacitar a los integrantes de la comunidad educativa acerca de las consecuencias del
maltrato.

3. Investigar y asesorar conductas contrarias a la sana convivencia escolar.
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4. Conocer los informes e investigaciones presentados por el MINEDUC vy legislacion vigente sobre el tema 'y

reportes de antecedentes relativos a situaciones relacionadas con convivencia escolar.

5. Participar con alcances generales en las reuniones de consejo escolar.

7. Aportar y aconsejar en los procedimientos a seguir en las situaciones de conductas contrarias a la sana
convivencia escolar.

8. Ejecutar de manera permanente acuerdos, decisiones y programas del plan de gestién de convivencia
escolar.

EVALUACION DEL PLAN DE GESTION PARA LA BUENA CONVIENCIA ESCOLAR

- Seguimiento y evaluacidn de las actividades contempladas en el Plan se realizaran durante toda su
aplicacion.

- Verificacién en terreno del cumplimiento de los Objetivos del Plan.

- Supervision de las tareas asignadas a cada uno de los actores del proceso educativo.

- Andlisis en los consejos mensuales de profesores sobre las actividades realizadas.

- Monitoreo del cumplimiento del itinerario del Plan, de acuerdo con Carta Gantt (cronograma de
trabajo).

Se realizard una evaluacion global al término de cada semestre revisando:

- El nivel de consecucion de los objetivos propuestos.

- Las actividades realizadas y sus evidencias

- Elgrado de participacién de los miembros de la comunidad.

- Propuestas de mejoramiento para el siguiente afio lectivo.

- La evaluacidon debe ser critica y constructiva de sus objetivos y actividades para conseguir su
fortalecimiento y transformacién efectiva.
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bocuels de Senquaje G Frinoipito de Fuente Bl

Cronograma de trabajo plan de gestion para la buena convivencia escolar,

M
Objetivos Especificos Acciones o| s = g o | Medio de verificacion
o = w [aa] ] E
o 2 >= = = (o) - = > —
S o 2| S| 3| 0|&H| G088
S|l <| 2| 23| =2|<|w| 0| 2|0
Exposicion del nombre de la | Entregar infografia con nombre | X | X | X [ X |X |[X [X [X |X | X | Declaracion Simple.
encargada de convivencia escolar. de la encargada de convivencia
. Libreta de
escolar al ingreso del/la o
estudiante. comunicaciones.
Informar  en reunion de | X X X X Temario de reunién de
apoderados. apoderados
Fortalecer la imagen personal, la | Desarrollar la efeméride de los X Registro de efemérides

autovaloracion de los estudiantes y el
autocuidado como sujetos de derechos.

derechos de los nifios y de las
nifias.

y actos.
(fotos)

Faceboock

(fotos y/o

videos).
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Desarrollar valores que permitan
mejorar el clima escolar dentro del
establecimiento, fortaleciendo los
aprendizajes valdricos y cognitivos de
los ninos y nifias.

Realizacion de actividades con los
valores: respeto, la amistad vy
solidaridad, relacionados al libro
El Principito.

Registro de efemérides
y actos.
(fotos)
Faceboock (fotos vy/o
videos).

Promover e incentivar la participacion
de toda la comunidad escolar en las
distintas actividades de celebracién vy
ceremonias de la escuela, fortaleciendo
un clima de compaferismo y de
respeto.

Participacion de la comunidad
educativa en:

Dia de la familia — Fiestas patrias
— Aniversario de la Escuela -
Fiesta de navidad

Registro de efemérides
y actos.
(fotos)
Faceboock (fotos vy/o
videos).

Crear un ambiente de buen trato y sana
convivencia en el interior y exterior de
las aulas, potenciando la actitud
positiva entre los diferentes miembros
de la comunidad.

Realizar un trabajo sistematico
con las normas de convivencia en
la escuela y furgén escolar,
promoviendo el buen trato, el
respeto y previniendo
manifestaciones de violencia.

Planificaciones
(Objetivos
transversales)

Registro de efemérides
y actos.

(fotos)

Temario Reunién de
Apoderados
Faceboock (fotos vy/o
videos).

Escuela de Lenguaje El Principito de Puente Alto.
Direccién: Miguel Covarrubias #2522. Puente Alto

11



Escuela
de Lenguaje

Evcuels de Senguaje E Frinoipito e Fuente @lo

Celebrar la efeméride “Dia del
Juego”.

Registro de efemérides
y actos.
(fotos)
Faceboock (fotos vy/o
videos).

Mejorar la comunicacidon entre todos
los miembros de la comunidad escolar.

Realizar Entrevistas personales,
por parte de las educadoras a
todos los apoderados del
establecimiento.

Registro Libro de Acta
Convivencia Escolar.
Hojas de entrevista
personal / Libro de
clases.

Enviar los dias viernes “notitas
semanales” para informar a
padres y apoderados de las
actividades que realizaran los/las
alumnas durante la semana.

Libreta comunicaciones
(o WhatsApp de cursos).

Entregar informacidon relevante
sobre actividades y efemérides,
orientaciones u otras a través de
medio tecnolégico de uso comun
para los padres, apoderados vy
cuidadores.

Canal informativo por
jornada (WhatsApp
formal de la escuela).
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Evcuels de Senguaje EF Frincipito de Fuente @lo

Dar a conocer la pagina de
Facebook e Instagram de la
Escuela en donde se informa de
las actividades realizadas.

Declaracién Simple.
Temario Reunién de
apoderados.

Infografia en la Libreta
de comunicaciones.

Dar a conocer el plantel
educativo en el cuaderno de
comunicaciones.

Libreta comunicaciones.

Crear conciencia y mejorar habitos de
alimentacién y deportes para una vida
saludable.

Celebrar la efeméride “Dia de la
actividad fisica”.

Registro de efemérides
y actos.
(fotos)
Faceboock (fotos vy/o
videos).

Celebrar la efeméride “Dia del
medio ambiente”.

Registro de efemérides
y actos.
(fotos)
Faceboock (fotos vy/o
videos).

Promover conductas preventivas frente
a factores de riesgo.

Difundir informaciéon sobre una
“Escuela Segura” (Semana de la
seguridad escolar).

Registro de efemérides
y actos.
(fotos)
Faceboock (fotos 'y
videos).
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Evcuels de Senguaje EF Frincipito de Fuente @lo

Empoderar a todos los estamentos de
una cultura del autocuidado.

Dar a conocer protocolos de
accidon en caso de situaciones de
emergencia, en la escuela.

Temario Reunidon de
Apoderados

Protocolo de Seguridad

Fotos.

Conocer zonas de seguridad y
procedimiento de evacuacién de
sismo e incendio/amago.

Planificaciéon semanal

Fotos.

Practicar periddicamente
simulacros en caso de
emergencia.

Fotos.
Registro de simulacros.

Mantener la sefalética de
emergencia al dia (caracol).

Fotos.

Valorar el rol de cada estamento de la
Comunidad Escolar.

Celebrar el dia de la familia.

Registro de efemérides
y actos.
(fotos)
Faceboock (fotos vy/o
videos).
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Celebrar dia del y la estudiante. X Registro de efemérides
y actos.
(fotos)
Faceboock (fotos vy/o
videos).

Celebrar el dia de nifio(a). X Registro de efemérides

y actos.
(fotos)
Faceboock (fotos vy/o
videos).

Celebrar dia de las asistentes de
la educacion.

Registro de efemérides
y actos.
(fotos)
Faceboock (fotos vy/o
videos).

Celebrar dia del profesor.

Registro de efemérides
y actos.
(fotos)
Faceboock (fotos vy/o
videos).
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Celebrar dia de fonoaudidloga.

Registro de efemérides
y actos.
(fotos)
Faceboock (fotos vy/o
videos).

Promover actividades de servicio y
ayuda solidaria a la comunidad.

Realizar campafias de ayuda a
familias que lo requieran y/o
recolectar alimentos para
fundaciones en pro-ayuda de
animales que estdn en situacién
de calle.

Registro de efemérides
y actos.
(fotos)
Faceboock (fotos vy/o
videos).

Evaluar el plan de gestién para la buena
convivencia.

Reunidn con los integrantes de la
comunidad educativa, consejo
escolar, para analizar el plan del
afio 2025 y evaluar las actividades
planteadas.

Acta reunién.

Escuela de Lenguaje El Principito de Puente Alto.
Direccién: Miguel Covarrubias #2522. Puente Alto
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